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N/R: P.O. 1100-G

Asunto: Informe de la Comisién Técnicz! constituida para informar las ofertas presentadas a la licitacion del
expediente de “HABILITACION DE LA PRIMERA PLANTA DEL EDIFICIO A DE
SERVICIOS DEL PUERTO DE LA SAVINA”

En sesion celebrada por la Mesa de Contratacion fueron admitidas las proposiciones presentadas
por las empresas:

- TECOPSA

- FERROVIAL CONSTRUCCION

- DESARROLLA OBRAS Y SERVICIOS, S.L.

- UTE VILOR-ROUTE PONT

Remitida la documentacion contenida en los sobres de las proposiciones presentadas a la Comision
Técnica constituida al efecto, se ha procedido a su examen y valoracion.

CONSIDERANDO:
Que las empresas admitidas han presentado su oferta segtin el Pliego de Condiciones.

Que reunida la Comision Técnica constituida por los técnicos, D. Antonio Ginard Lopez, Jefe de Area de
Planificacion e Infraestructuras y D. Joaquin Jiménez Buedo, Jefe de Division de Proyectos y Obras, para
informar las ofertas presentadas para la ejecucion del contrato de “HABILITACION DE LA PRIMERA
PLANTA DEL EDIFICIO A DE SERVICIOS DEL PUERTO DE LA SAVINA” se procede a estudiar y
valorar las ofertas que se han presentado.

Tras realizar el analisis y evaluacion de las ofertas presentadas por las empresas licitadoras del
presente contrato, se ha obtenido la valoracién que se presenta a continuacion:

CRITERIOS DE VALORACION TECNICA VALORACION TECNICA
Memoria Organigrama Politica de VT
Descriptiva reinsercion e
EMPRESA / UTE igualdad
20 4 1 (SOBRE 25)
1 TECOPSA 15,00 4,00 0,20 19,20 ACEPTABLE
2 FERROVIAL CONSTRUCCION 9,50 4,00 0,20 13,70 ACEPTABLE
3 ';IE_SA"ROLLA OBRAS Y SERVICIOS 10,75 4,00 0,20 14,95 ACEPTABLE
4 UTE VILOR-ROUTE PONT 11,20 3,50 0,00 14,70 ACEPTABLE

La puntuacion reflejada se entiende sobre un méximo de 25 puntos y deberad ser ponderada en
funcién de lo especificado en el Cuadro de Caracteristicas.

LA COMISION TECNICA,

JEFE DE AREA DE PLANIFICACION E JEFE DE DIVISION DE PROYECTOS Y
INFRAESTRUCTURAS, OBRAS,

Antonio Ginard Lopez Joaquin Jiménez Buedo



HABILITACION DE LA PRIMERA PLANTA DEL EDIFICIO A DE SERVICIOS DEL PUERTO DE LA SAVINA

P.0.1100-G CRITERIOS DE VALORACION TECNICA] VALORACION TECNICA
Memoria Organigrama . 5 VT
Descriptiva Politica de reinsercion
e igualdad
EMPRESA / UTE
20 4 1 (SOBRE 25)

TECOPSA 15,00 4,00 0,20 19,20 ACEPTABLE
FERROVIAL CONSTRUCCION 9,50 4,00 0,20 13,70 ACEPTABLE
DESARROLLA OBRAS Y SERVICIOS S.L. 10,75 4,00 0,20 14,95 ACEPTABLE
UTE VILOR-ROUTE PONT 11,20 3,50 0,00 14,70 ACEPTABLE

CALIDAD TECNICA:
INACEPTABLE < 12,5
SUFICIENTE 2 12,5




HABILITACION DE LA PRIMERA PLANTA DEL EDIFICIO A DE SERVICIOS DEL PUERTO DE

P.0.1100-G
LA SAVINA

item Peso TECOPSA FERROVIAL CONSTRUCCION DESARROLLA OBRAS Y SERVICIOS S.L. UTE VILOR-ROUTE PONT
1. Memoria Descriptiva (20) 20 15,00 9,50 10,75 11,20
1.1 Analisis c_iel proyecto y su adecuacion a la legislacion y 5 4,00 2.00 250 1,50
recomendaciones vigentes
1.2 Desripcion de medios 1,5 1,00 1,50 1,00 0,75
1.3 Programa de trabajos 1,5 1,50 1,00 1,25 1,05
1.4 Anal!3|s de los trabajos y propuesta de ejecucién con propuesta 10 8,00 450 450 6.50
de soluciones concretas
1.5 Programa de control de calidad y vigilancia ambiental. 2 0,50 0,50 1,50 1,40
2. Organigrama (4) 4 4,00 4,00 4,00 3,50
Jefe de Obra 2 2,00 2,00 2,00 2,00
Encargado 2 2,00 2,00 2,00 1,50
c.Politicas de insercion e igualdad (1) 1 0,20 0,20 0,20 0,00
Politica de insercion e igualdad 1 0,20 0,20 0,20 0,00

Valoracion Técnica VT

PUNTUACION ORDINAL



P.0.1100-G

1. Memoria Descriptiva (20)

TECOPSA

1.1.-Anélisis del proyecto y su adecuacién a la legislacién y
recomendaciones vigentes (hasta 5 puntos)

CONTENIDO DE LA OFERTA
+Introduccion;
El objeto principal del presente contrato es el de habilitar la primera planta del Edificio A de Servicios del Puerto de La Savina en Formentera, para trasladar sus actuales dependencias y conseguir asi los siguientes objetivos:
Optimizar espacios, requerimiento de accesibilidad y actualizar la imagen.

Las oficinas de la APB actualmente se ubican en el edificio de la Casa del Mar
+Ubicacion y entorno:

Dispone de i en Ibiza y iencia en la realizacion de obras de similares. Adjunta cuadro, con fecha de adjudi de las obras realizadas.

Descripcion y i del puerto y ionalidad del mismo. Vias de vehiculos cercanas al puerto, la carrtera PM-820-2 y \a PM-820. Sena\a la ubicacién del puerto a 3 km de San Francisco Javier y a 4,5 km de la localidad de Es Pujols.Presenta plano de situacion.
+Estado actual de la zona:

Descripcion de los adelarios del edificio (accesos,viales, fachadas). Presenta cuadro con fias con indicaci dela ipcion de la zona.

+Estado actual del edificio:

-Realizacion de un inventario del estado de la planta baja de los 7 locales adyacentes y su actividad y periodo de apertura durante el afio. Presenta plano numerado de los locales. Existen tareas que pueden requerir acceso a los locales.

-Contempla el andlis al inicio para realizar inventario y reconocimiento del estado del edificio para analizar en que actividades puede influir.
+Estado de la zona en el momento de la actuacion:

-Se tiene constacia de realizacion de obras en el entorno y de sus estado futuro. Descripcion de las actuaciones que se realizan y su futuro disefio. Analiza como puede afecetar a la obra del edificio. Muestra infografias de estado final de las obras del entorno.
+Anahsns del proyecto: Describe todas las actuaciones a realizar en el proyecto.

describen los a demoler por planta.
—Plama baja: Las demoliciones se ubicaran en el patio central y en los espacios que ocupan las actuales escaleras. Se an el pavi istente,muros de lera-patio, cubierta aledaia a local 6 y realizacion de la excavaciones de las zapatas.
-Planta primera: Se levantard el pavimento, tabiquerfa, carpinteria, alicatados, forjados de escaleras y parte de cubierta fachada este. Importante el i dei i i it i y licacic

Cimentaciones y estructuras: Analiza los diferentes elementos que formanla cimentacion y las estructuras a realizar.Supone un 11,51% del presupuesto.
El proyecto propone un acceso a la planta primera mediante una estructura auxiliar dispuesta en el patio central. Actualmente se realizaba el acceso por dos escaleras. Este hueco se empleara para ampliar el forjado de la planta primera. Al eliminar este
se creara otro nuevo para acceder por dos nuevas escaleras, y aparte, un ascensor eléctrico con capacidad para 21 personas.
- Cimentacion superficial: mediante zapatas aisladas arriostradas por vigas de atado (HA-25/B/20/llla)
- Pilares metalicos de secccion HE200B para soprtar forjados y escaleras.
- Escalera metalica formadas por vigas IPE160. No existe detalle de peldarios.
- Vigas metalicas principales de seccion IPE240 paar soportar forjados y IPE200 para bordes de forjado.
-Forjado de chapa colaborante: Cofraplus60 para primera planta y cubierta. No se definen las uniones entre vigas y pilares en el proyecto. No se define la estructura del ascensor.
No se definen las uniones entre vigas y pilares en el proyecto. No se define la estructura del ascensor.
-Tabiqueria y revestimientos: Descripcion por cada planta las actuaciones a realizar de pavimentos, tabiqueria, falsos techos y acabados interiores descritos en el proyecto. Supone un 35,82% del presupuesto.
-Carpinterias: Descripcion de la carpinteria tanto interior (puertas batientes y correderas), asi como carpinteria exterior (ven(anas y puerlas) definidas en e\ proyec(o Supone un 10,88% del presupuesto
-Cubierta: Desarrolla las actuaciones a realizar en la cubierta que se crea con el nuevo forjado de la planta primera laminas y térmicos), tambien en la cubierta del ascensor. Supone un 1,01% del presupuesto.

Instalaciones:
-Proteccion contra incendios: Describe la sectorizacion y la dotacion de extintores a instalar, aunque las superficies de uso estan cambiadas.
-Instalacion de baja tension: Se proyecta la ion de la i ion de B.T. La ion incluye el cuadro general del edificio, 5 nuevos cuadros eléctricos, el tendido de lineas eléctricas y
colocacion de mecanismos,instalacion de luminarias LED en el interiory en el exterior de la zona reformada.
-Fontaneria: Contempla el levantado y renovacion de fontaneria. Indica la distribucion del suministro desde planta baja y la instalaciién de un termo eléctrico en el vestuario 1. No hace mencion a la valvula antirretorno ni al grifo de vaciado.
- Saneamiento: Contempla el levantado de la instalacion de saneamiento existente en planta primera. Se instalara tubo de polipropil i i y las derivaci mediante colgados hasta bajantes.
-Telecomunicaciones: Contempla el levantado de las instalaciones existentes en planta primera y la preinstalacion de una nueva red de bandejas de acero galvanizado y cableado UTP de categoria 6.
-Climatizacion y ventilacion: Consiste en un sistema de caudal de refrigerante variable formado por 3 unidades exteriores,, 14 unidades interiores tipo fancails y 2 intercambiadores de calor. Sistema de ventilacion y extractores.
Valoracion del proyecto: Se indican los errores, omisiones o incongruencias de la revision del proyecto.
Cimentacion y Estructuras:
-Sobre los elementos calculados: No se realizan ninguna justificacion del encuentro entre las zapatas y los pilares HE, asi comolos forjados de chapa colaborante.No se tienen datos sobre la tension admisible del terreno. No existen datos geotécnicos.No hay dimensionamiento de las cubiertas.No hay datos sobre
No hay datos sobre los forjados que sustituyen las escaleras.No se hace mencion alguna a la interferencia con el ascensor
- Sobre los materiales empledos: Se detecta que el hormigon para el forjado no le corresponde el ambiente | sino el llla por estar a la intemperie. .
- Sobre las cargas consideradas: Solo se consideran algunas cargas muertas para los calculos.
Tabiquerias y revestimientos: Se detec(an errores de medicion en el proyecto en aplacados, falsos techos,carpinteria interior y pintura.

Carpinterias: Se detectan di P entre planos y pi en cuanto a definicion.
Cubierta: No existen detalles de la cubierta.
i Se detectan i i u omisiones entre (planos y p que se puede realizar sobre el Plano 007 (2 de 2) de Tabiques y falsos techos en planta piso, esta segunda

Otras consideraciones: En algin documento (anejo de SyS) aparece Ayuntamiento en vez de APB.

+Legislacion vigente y adecuacion: Estudio minucioso del proyecto en cuanto a legislacion vigente, detectando algunos errores en el proyecto.
-Sobre Norma simoresistente se hace mencion a factores no aplicados en el calculo estructural o no justifica su no aplicacion.
-Sobre Incendios: No se justifica el cumplimiento de distancias minimas exteriores para limitar el riesgo de propagacion exterior.
-Sobre Accesibilidad: Se aplica en el proyecto la normativa estatal, cuando la norma autondémica es mas restrictiva.
-Sobre Residuos: Detectado error en el proyecto en la aplicacion de un decreto derogado por otro de fecha posterior.
-Sobre Fontaneria y lig : Se pancia entre planos y anejo en cuanto a la realizacion del célculo pormenorizado a realizar y en cuanto a la unién de colectores colgados con respecto a la normativa aplicada.
- Sobre lluminacion: No se ha incluido en el presupuesto los sistemas de control y regulacion para cumplir la normativa (DB-HE3 apartaddo 3.3).El caculo luminico es mayor que el de proyecto segun la norma DB-HE3 y la norma UNE-EN 12464-1.

VALORACION

Andlisis del proyecto:
-Introduccion: transmite una adecuada vnsnén geneva\ de las obras.

-Descripcion general de las i el pliego (objeto de las obras), escasa aportacion.

-Conocimiento de la zona: indica aspectos generales de los que son conocedores. Analiza el estado actual de la zona y del edificio. Dispone de i6 en Ibizay izacion de obras de similares caracteristicas en Formentera .
-Concepcion global de las obras: detalla actuaciones de inicio de obra y aborda las principales actuaciones a realizar. Describe suficientemente, las fases que propone para la ejecucion.

- Revision del proyecto i errores, omisiones o

Analisis especifico
Ublcaclon/emorno describe y especmca el entorno de la obra, aporta fotografias y enumera aspectos generales del edificio y del entorno de la zona adyacente que conoce.

aborda de obras que se estan realizando en la zona que pudieran afectar a la ejcucion de la obra.
Ac(uaclones
-Demoliciones: describe los elementos a demoler incluidas las i i istente icit i i y licaci No especifica como realizara la gestion de residuos.
-Cimentaciones y estructuras: analiza los diferentes elemento que las forman. Menciona la falta de datos con respecto a la estructura del ascensor. Analiza la falta de algunos datos en los calculos del proyecto, asi como materiales (tipo de hormigén).
- Tabi ias y imie ipcion de los distintos trabajos que se realizaran en ambas plantas. analiza errores de medicion en proyecto.
-Instalaciones: Descripcion sucinta de las labores a realizar. Analiza las diferentes unidades que la y las di ias entre lici y planos del proyecto.
Adecuacion a la legislacion vigente:
-Realiza un andlisis de la legislacion aplicada detectando algunos puntos no justifi erroneos o Transmite it adecuado.

-1.2 Descripcion de medios:(0-1,5)

‘CONTENIDO DE LA OFERTA:
“Descripcion de medio:
-Destinar4 a las obras un Jefe de Obra y un Encargado con una dedicacion del 100%.
-Los medios mecanicos propuestos que destinara a la obra se agrupan en funcion de las principales actividades.
-Presenta cuadro indicando el equipo y en que actividad actuar, mano de obra,rendimiento,n? de equipos, e indicador de cada equipo del 1 al 11.
- Debido a su implantacion en Baleares, indica que puede satisfacer las necesidades que opudieran surgir en la obra.

VALORACION

Descripcion de medios

-Realiza una enumeracion de equipos y mano de obra a emplear genérica, por actividades.

-Realiza estimacion de rendimientos y equipos a emplear por actividad. No se incluye un equipo para seguridad en la obra.

-No especifica caracteristicas de maquinaria a emplear.

-No se indica si habra volumen de subcontratacion a emplear en en la ejecucion de la obra o todo se realizara con personal y medios propios.




P.0.1100-G

TECOPSA

(CONTENIDO DE LA OFERTA
'Programa de trabajos:
- El programa de trabajos presentado considera un plazo total para la obra de 6 meses tal como indica el pliego. Presenta metodologia de trabajo.

- Exposicion de condicionantes tenidos en cuenta para la elaboracion del plan de trabajo: Plazo (6 meses); Inicio/fin de la obra supuesto (1 de noviembre de 2021, y de finalizacion el 29 de abril de 2022) por evitar temporada turistica.
- Coeficientes reductores aplicados: Presenta las tablas con los coeficientes reductores aplicados (clima, averias, festivos)

- Se adjunta en forma de gréficos tanto la tabla de Actividades y Rendimientos como el Programa de Trabajos. Se adjunta el Diagrama de Pert con las pi ias de las P
-1.3 Coherencia del Programa de trabajos con los medios y rendimientos 15
p de y (0-1,5) ’

VALORACION
Programa de trabajos
-Aporta diagrama de Gantt con fases claras, indicando camino critco, holguras y p Diagrama Pert con pi
-Se calculan rendimientos de todas las actividades aplicando factores de reduccion (clima, averias, festivos).

-Designa cada equipo descrito en los medios por actividad y n® de equipos a emplear.

-Fases claras con todas las actuaciones e indicacion del camino critico, indicando holguras y precedentes
CONTENIDO DE LA OFERTA:

Analisis de los trabajos y propuestas:

+Implantacion en obra:Se ha previsto la fecha de inicio de las obras en noviembre de 2021 para evitar la temporada alta turistica

-Acopios: Propone 3 zonas de acopios, una principal alquilada por la empresa, intermedia y otra en el patio del edificio seglin necesidades. Aporta plano de situacién de acopios.

- Casetas y oficinas:Propone utilizar las de la obra que estan realizando en el entorno.

- Vallado de obra: cerramientos de obra con vallas con lonas de ocultamiento. Acceso a planta primera mediante escaleras metdlicas en el patio
-Gestion de residuos y punto limpio: mstalacnén de bajantes de escombro con contendor. Instalacién de punto limpio junto zona de acoplos

+ D ici Trabajos previos en la clausura de las acometidas y desconexion de los distintos servicios existente de todos los toma de agua para evitar formacion de polvo, protecciones para evitar caida de objetos, bajantes de escombros, comprobacion de existencia de
elementos con amianto.Comienzo por planta primera, escaleras y planta baja. Demoliciones manuales.

- Proceso de demolicién propuesto: Retirada de los materiales cortantes, como vidrios, mobiliario, e\ementos rotos, etc. Levantado de los imi i y pavi D i dei i (eléctricas, de fontaneria, i y icaci D je de cubiertas. Demolicion de
elementos albamlena Levantado de carpinteria. licion de escaleras. licion de planta baja. en zanja. Retirada de maceteros en patio.

+Cir y :Presenta esquema io del proceso. La cir i6n con zapatas aisladas arriostradas con vigas de atado, la estructura sera metdlica con vigas tipo IPE, pilares HEB/IPE y forjado de chapa colaborante.

-Cimentacion :Excavacion en zanja, extendido del hormigén de limpieza de las zapatas y vigas. Montaje de ferralla, colocacion de las placas de anclaje de los pilares. Vertido del hormigén de las zapatas y vigas. Nivelacion de las placas de anclaje con mortero  de nivelacion. Hormigonado mediante autohormigonera,
rendimiento 9 m3/dia. empleo de dos equipos. Propone alternativa de de hormigén de planta e intoduccion con mini cargadoras o carretillas.

-Estructura metdlica: Perforacion de los puntos de anclaje, inyeccion de adhesivo de resinas, introduccion de pernos de acero corrugado y colocacion de la placa de anclaje. replanteo y comprobacion de placas de anclaje. Premontaje de perfiles en patio. Montaje y soladadura. Formacion de peldafios de escalera.
Montaje de forjado colaborante.
En los huecos de las escaleras que quedan en forjado, se propone que se resuelvan segun la solucion constructiva del forjado existente, y con los pertinentes apuntalamientos, encofrado y medidas de seguridad. Se trabajaria desde planta baja.
+ Particiones exteriores: Con fabrica de hormigén.

Proceso de ion: Replanteo, ion de miras cuerda atada a las miras definiendo plano horizontal de referencia para la primera hilada, colocacion de los bloques, las juntas llenas de mortero, en la cara exterior, se dejara la junta ligeramente rehundida para mejorar la adherencia del revestimiento.
Se propone contemplar la opcion de introducir tendeles cada 5 hiladas. Por la cara exterior se aplicara, un enfoscado maestreado y pintura.En el interior trasdosado de tabique de cart6n yeso y aislamiento térmico. Tambien se colocard muro cortina con acristalamiento estructural sellante. No se adjunta detalle en planos
del proyecto.

+ Cubiertas: En planta primera y ascensor.

Proceso constructivo: Extendido de hormigén celular, formacion de i (propone de il armada con fieltro de fibra de vidrio, perfil metalico, ion de geotextil,asilami i aislante y drenante con losas filtrén. Se propone cubierta transitable sobre
el aislamiento térmico,una capa separadora geotextil , mortero de proteccion y pavimento de piedra. Presenta esquema grafico. No se detecta medicon en el presupuesto de las cubiertas demolidas. + Carpinteria exterior: Formada por cavpmtenas de aluminio anodizado natural para ambiente marino con rotura de puente
térmico y doble acnsta\amlemo

-1.4 Andlisis de los casos concretos mas representativos o que revistan Proceso : Ci i i i de los huecos, p! existentes o itucion. Colocacion sobre premarco, nivelar, anclar y sellar.
mayor dificultad, se valoraran el grado de detalle y adecuacion de las 8 + Particiones interiores: Fovmadas por tabiqueria de cartén yeso mulup\aca con \ana mineral .
propuestas concretas para dichos casos, incluyendo metodologias de Proceso constructivo:; Presenta esquema gréfico del proceso. de canales superi ion de creacion de dinteles y refuerzos, ion de ai i y placas. Las de cristal se colocaran depués del soladoy falsos techos.
trabajo, planes de desvios, etc. (0-10) +Acabados y revestimientos: Define los distintos acabados verticales, pavimentos y acabados honzoma\es
+Carpinteria interior y cerrajeria: Define los distintos elementos que lo forman.
+ Insta\acnones Realizar inventario previo, comprobacion de los pumos de conexion y replanteo de instalaciones.
bajantes de polif i y colgados en falso techo.Coordinar trabajos con localespara minimizar afecciones.
-Fomanena Localizar la ublcacuSn de sumlmsuo Replanteo. Colocacion de tubos de polipropileno de AFS y ACS y su aislamiento. Llaves de corte.Pruebas de estanqueidad. Instalacion de termos. Colocacion de \Iaves gnfena y samtanos
y T del cuadro e\écmco Instalacnén de sistema de alimentacién interrumpida. Luminarias previo replanteo en falso techo. estudio de \a afeccién a locales en Ia ipcion de segn pliego.

- Climatizacion: D ipcion de que la forman. con falsos techos, y despues de la instalacion de lineas frigorificas y las unidades exteriores. de de i
instalaran termos eléctricos en los vestuarios para la produccion de agua caliente sanitaria

- Proteccion contra incendios: extintores portatiles con sefalizacion fotoluminiscente, una vez pintadas las paredes, y alumbrado de emergencia.

- Ascensor: Serd resistente a la intemperie, en especial a ambientes marinos.

+ izacion: Propone de i6n de jardineras existentes. Clocacion de bancos de hormigén y limpieza final.
+ Minimizacion de afecciones: Propone una serie de medidas.

-Medncnén de ruido y reduccion de su impacto: coordinacion de actividades mas ruidosas para que se realicen y afecten lo menos posible a los locales comerciales.

de : Acuerdo de i6n con empresa iali en la isla para el alquiler de alojamiento. Presenta carta de compromiso.

-Ejecucion fuera de temporada alta: Para minimizar afecciones propone fecha fuera de temporada alta para su inicio.

-Plan de contingengia Covid: Se redactard y pondra en préctica en la obra un Plan de Contingencia frente al SARS-CoV-2.

VALORACION

Analisis de los trabajos y propueslas

- D ipcion detallada de las mas i do en posibles mejoras y propuestas de soluciones no definidas en el proyecto de las unidades de mayor peso o dificultad

- Descripcion detallada o concisa del proceso constructivo de la unidades de obras i aportando i variantes o il mejoras. Alguna explicacion genérica
“CONTENIDO DE LA OFERTA
“+Control de Calidad :"Los trabajos se llevaran a cabo denuo de un marco de gesuén de la calidad de acuerdo con la UNE EN-ISO 9001. Se adjunta el certificado de implantacién en la empresa.
de plan de de calidad ifico para la obra. de plan ifico de control de unidades de obra. Cuenta con empresa especialista acredita carta de compromiso. Presenta cuadro con unidades de obra, descripcion de ensayos a realizar y n® de ensayos. Evaluacion de proveedores
y subcontratas teniendo en cuenta la clasificacion de Excelente mediante certificado de conformidad marca N de AENOR u otro organismo de cerlnﬁcacnén

+Vigilancia ambiental:Ha implantado y certificado un Sistema de Gestion Ambiental conforme a la UNE-EN-ISO 14001. Elabora el Programa de i i con medidas ificas para esta obra. Vigilancia de las principales unidades de obra cuyo impacto puede ser sobre la calidad del aire, la calidad

acustica y sobre la calidad de las aguas y los suelos.
-1.5 Programa de control de calidad y de vigilancia ambiental: (0-2) 0,5

VALORACION

Programa de control de calidad y vigilancia ambiental:

-Se compromete a elaborar un Plan de Autocontrol de Calidad especifico para esta obra.No lo aporta

-Se elaborara un plan especifico de control de las unidades principales de obra.

-Aporta un cuadro con relacion de unidades a controlar y niimero de ensayos a realizar.Aporta carta de compromiso de empresa que lo realizara. -Aporta certificados de calidad y SyS
-Programa de control ambiental propio para la obra, descripcion suficiente. Desarolla los puntos a cumplir. Aporta certificado de implantacion de Sistema de Gestion Ambiental.
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TECOPSA

2. Organigrama (4)

CONTENIDO DE LA OFERTA

Organigrama
-0 i con icacion y icion del personal i ini en la obra.
-Presenta un equipo multidisciplinar, la composicion es adecuado a los trabajos a realizar; Se propone los siguientes perfiles; Jefe de obra, encargado de obra, jefe de oficina técnica y topografia, jefe de de seguridad y salud, de i i y de calidad y jefe de administracuion y compras.

La dedicacion es adecuada, la exigida para el jefe de obra y el encargado. Presenta la dedicacion de los perfiles del equipo propuesto .
-Experiencia y Titulacion del equipo;

-Jefe de obra: Arquitécto Técnico con dedicacion del 100%, mas de 20 afios de experiencia, Se presenta curriculo.

-Encargado de obra: Presenta una dedicacion del 100%, mas de 30 afios de experiencia. Se presenta curriculo

-Jefe de topografia: Ing. Téc. Topdgrafo con dedicacion parcial,mas de 20 afios de experiencia. Se presenta curriculo.

-Responsable de seguridad y salud: Tec. Sup. PRL, con dedicacion parcial,mas de 17 afios de experiencia. Se presenta curriculo

o Incluye b R en obras -F de iero Técnico Agricola concon dedicacion parcial,mas de 20 afios de experiencia..
S'J':'::r::'o(:; :) 2 -Jefe de administracion y compras: Diplomada en ciencias Empresariales, con dedicacion completal, mas de 18 afios de experiencia.Se presenta curriculo

VALORACION

ORGANIGRAMA (Jefe de obra)

Jefe de Obra:Presenta curriculo

Titulacion acorde al puesto (arquitéctura Técnica). Dedicacion 100%.

Experiencia de mas de 20 afios en obras de urbanizacion y reformas.

El perfil aporta mejora de calidad por la amplia experiencia en proyectos similares.

O i Incluye i icacio ia en obras
similares: (0-2) 2 VALORACION
-Encargado (ORGANIGRAMA (Encargado)

Encargado: Presenta curriculo.
Titulacion de FP. Acorde al puesto. Dedicacion 100%.

Experiencia de mas de 30 afios en obras de urbanizacion y reformas.

El perfil aporta mejora de calidad por la amplia experiencia en proyectos similares.

c.Politicas de insercion e igualdad (1)

CONTENIDO DE LA OFERTA

Politica de insercion e igualdad

-Tiene un Plan de Igualdad y una comision dedicada a ello en la empresa (plan 2019-2022)

-Enumera las principales medidas del plan de igualdad de la empresa.

-Enumera las principales funciones de la comision de igualdad de la empresa.
-Realiza una intoduccion en cuanto a politicaas de insercion laboral indicando que en plantilla tiene contratadas a 2 personas con minusvalia que supone un 2,7 % de la plantilla, aportando certificados de minusvalia de los empleados.
-Indica que realiza politicas de contratacion de jovenes.
-Tiene un Plan de Igualdad y una comision dedicada a ello en la empresa (plan 2019-2022)
-Solicitara a los servicios oficiales de empleo, un listado de las personas pertenecientes a cualquiera de estos grupos sociales (Jovenes mayores de 18 afios previamente tutelados,personas en situacion de riesgo o exclusion social y desempleados de larga duracion) en Mallorca.
-Se compromete a contratar a 1 persona en riesgo de exclusion social para el desarrollo de este contrato, obtenida de la lista de los servicios oficiales de empleo.

3.-Politicas de insercion e igualdad 0,2

VALORACION

Politica de insercion e igualdad

Basa su propuesta en un plan de igualdad de la empresa, que fue redactado con independencia y previamente a este contrato al que licita, por lo que no se aprecia su vinculacién con el objeto del mismo. Expone medidas y aspectos generales de la empresa, no relacionados con este expediente, de tal forma que las
medidas contenidas en el mismo no han tenido en cuenta las necesidades o caracteristicas de este contrato, por lo que no se puede establecer como las medidas pueden afectar al valor de la oferta. Las medidas se refieren a la empresa en general y no a la ejecucion de este contrato.

'Se compromete a contratar a 1 persona en riesgo de exclusion social para el desarrollo de este contrato, obtenida de la lista de los servicios oficiales de empleo.
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1. Memoria Descriptiva (20)

FERROVIAL CONSTRUCCION

1.1.-Anélisis del proyecto y su adecuacion a la legislacion y

(CONTENIDO DE LA OFERTA:
‘+Andlisis del proyecto:
-Enumeracion de la documentacion estudiada (proyecto, documento de contratacion, cuadro de caracteristicas y pliego)
-Descripcion de objeto de los trabajos y superficies de actuacion. Descripcion somera.
+ Adecuacion a la legislacion:
-Verificacion de la normativa aplicable para la realizacion de la obra. Expone una relacion de la normativa aplicable
-Actuaciones previas y demoliciones: verifica que se cumple las normativa y las NTE
-Cimentacion: Revisa la normativa y verifica su cumplimiento. indica que falta la definicion de la estructura del ascensor.
-Estructura: Se ha revisado y verificado las condiciones de la documentacion de Proyecto y su adecuacion y cumplimiento de normativa
-Cubierta y salubridad: Se ha revlsado las ici (ecnlcas de la ion de Proyec(o ysu adecuaclon y cumplimiento de normativa CTE-HS-1. Se han revisado los planos faltando detalles de impermeabilizacion. Faltan mediciones de solera.
-Particiones: Se ha revisado las i de la de Proyecto y su y de normativa CTE-HR. Detecta falta de secciones constructivas.
-Firmes y pavimentos: Se ha revisado las condiciones de la documentacion de Proyecto y su adecuacion y cumplimiento de normativa CTE.
- Revestimientos: Se ha revisado las condiciones de \a documentacion de Proyec(o y su adecuacion y cump\lmlemo de normanva CTE.

-Carpinterias y Barandillas: Se ha revisado las dela de Proyecto y su y de normativa CTE. Indica que se deberia revisar configuracion de vidrios en barandillas.
-Insatalaciones:
- Saneamiento: Se ha verificado las condiciones recogidas en el Proyecto y su adecuacion normativas para la it ion. indica la i inicion de i en ios y zona de bar y planta baja. No localiza elementos de desagiie de planta primera.

-Instalacion eléctrica: Se ha verificado las condiciones recogidas en el Proyecto y su adecuacion normativas para la instalacion. Considera necesario revisar la capacidad del médulo de contador existente.
-Telecomunicaciones:No hay analisis posible de cumplimiento de normativa Considera necesario la colocacion de un rack. y la preinstalacion de de TV/FM.

-Climatizacion y Ventilacion: No hay andlisis de legislacion vigente.Indica falta de definicion en las asalidas a cubierta, su acceso y el bus de comunicacion.

-Produccion ACS: Indica que para el cumplimiento del CTE (DB HE) seria necesaria la instalacion de un Kit de placas solares o sls(ema equivalente. Plantea un esquema.

-Proteccion contraincendios: Se ha verificado las condiciones recogidas en el Proyecto y su i6 g para la it
-Fontaneria y sanitarios. Se ha verificado las condiciones recogidas en el Proyecto y su adecuaclon normanvas parala |nslalac|or|
-Transporte vertical. Se ha verificado las condiciones recogidas en el Proyecto y su para la it de sin cuarto de maquinas. Indica falta de definicion e incongruencias con los embarques.

-Preinstalacion Hogar del Jubilado: Indica que se ha previsto la realizacion de una preinstalacion en Bar.
—Con(ro\ de calidad: Se ha revisado la documentacion de Proyecto y se ha verificado suadecuacion a la legislacion, segun figura en el Codigo Técnico de la Edificacion (CTE).No se detecta partida para ensayos en el presupuesto.
ha revisado y p que se ha aplicado el decreto de accesibilidad 110/2010 de 15 de octubre.
-Evacuacion de emergemcias: Se ha revisado y verificado el cumplimiento de normativa de ion en situacion de
+Calidad: Indica que previo al inicio realizara un estudio exhaustivo de todos aquellos aspectos del Proyecto relativos al cumplimiento de la Normativa
+ Visita previa, reportaje fotografico: indica que no se ha podido inspeccionar el estado actual de la edificacion, asi como de la inexistencia de un reportaje fotografico.

recomendaciones vigentes (hasta 5 puntos) 2
VALORACION
Andlisis del proyecto:
-Indica la documentacion estudiada. Descripcion somera de las actuaciones a realizar en el proyecto.
-Detecta falta de definiciones o parte de documentos en el proyecto (falta de medicion, planos) indi en el apartado de ionala
Adecuacion a la legislacion vigente:
-Expone una relacion de la normativa aplicable en el proyecto.Indica verificacion de la normativa aplicable para la realizacion de la obva de las acuvndades sin especificar. No detecta errores de aplicacion de legislacion.
-Detecta falta de definiciones o parte de documentos en el pvoyecto (falta de medicion, planos) indic en el apartado de
-En este apartado se analisis de con sin entrar mucho en el andlisis legislativo, indicando recomendaciones constructivas.
(CONTENIDO DE LA OFERTA.
Descripcion de medios:
-Dispondra de medios humanos propios y subcontratados.
-Subcontratacion: Presenta cuadro indicando relacion de unidades, nombre de la empresa, el importe del proyecto subcontratado y el porcentaje que supone.
-Medios humanos Cuantifica los recurso humanos por especialidad. Presenta cuadro.
-Medios Realiza una dep aplicando el PAC de la empresa. Cita los procedimientos implantados en el PAC.
-Medios de equipos: Realiza un control y seguimiento de los equipos dentro de su Sistema de Seguridad y Salud. Expone una relacion de normas a cumplir.
-Define los equipos intervinientes en la obra: Herramientas manuales y dtiles, herramientas eléctricas, maquinaria, medios auxiliares, instalaciones provisionales, Utiles de replanteo y medios de SyS.
-1.2 Descripcion de medios:(0-1,5) 15 -Registro de maquinaria: Explica el registro de maquinaria/equipos de trabajo que lleva a cabo durante la ejecucion de las obras.

VALORACION

Descripcion de medios
-Propone el empleo de medios propios y de subcontratacion. Da una relacion de las partes del contrato a subcontratar, relacion de subcontratas y el importe que supone la subcontratacion (59,8% s/PEM)
-Realiza una 6n de de i para limie de calidad. Realiza un control de maquinaria y medios auxiliares para el limie de normativa en i y Salud.

-Cuantifica los medios humanos a emplear y su cualificacion.
-Expone la relacion de la maquinaria, medios auxiliares y herramientas a emplear para esta obra y requisitos a cumplir segin el Plan de SyS.
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FERROVIAL CONSTRUCCION

-1.3 Coherencia del Programa de trabajos con los medios y rendimientos

(CONTENIDO DE LA OFERTA
'Programa de trabajos
-Planificacion presentada mediante la utilizacion del diagrama de Gantt. Para la realizacion empleo del programa Project 2013.
-Expone la metodologia aplicada mediante el procedimiento de precedencias y del camino critico Describe el proceso de introduccion de datos.
-Programa de trabajos realizado para 6 meses tal como indica el pllego de condiciones administrativas. Prevision de revision del programa cada 3 0 4 semanas por segtin necesidades de obra.

-Cuadro de fimie por i indicando i lig tedrico n® de operarios, duracion y holguras Cuantifica los medios humanos a emplear y su cualificacion.
-Aporta diagrama de Gantt con todas las actividades, predecesoras, duracion y camino critico

propuestos. Definicion de actividades y precedencias.(0-1,5) 1
VALORACION
Programa de trabajos:
- Rendimientos horarios de cada equipo empleado. N¢ de operarios por equipo.
—Fases claras con todas las actuaciones e indicacion del camino critico indicando holguras y recursos humanos empleados por cada actividad.
-F sin ici correctores g (clima,etc..)
(CONTENIDO DE LA OFERTA:
'Analisis de los trabajos y propuestas:
+ Demoliciones: Trabajos previos i en y sefalizacion de las zonas de trabajo. Vacnado de enseres, proteccion de elementos de sevvncno pubhco, ion de via pablica, i de red de inis publicos.
- En primera fase al levantado de las carpinterias y sanitarios, demolicion de la tabiqueria interior , y e las it i de icidad y fontaneria. En Gltimo lugar licion de las escaleras y llas o Orden de derribo de arriba a
abajo. Sefiala algunas normas de seguridad a cumplir. Enumera fases de demolicion de las distintas unidades acnvndades.
-Gestion de residuos: Evacuacion de cascotes mediate gvua, cana\es Ianzado i [ manual. i de medldas para la segregacion de residuos y las medidas para minimizar la cantidad de los mismos,Reutilizacion de resisduos, tipos de residuos generadosy destino de los mismos.
+Cimentacion:Actuaciones previas de replanteo y del estudio ico. De ipcion del proceso El acero para el armado sera suministrado por almacenes locales.
+Estructura Previamente la empresa realizara los planos de taller. Sera fabricada en integramente en taller mediante soldadura y posteriormente transportada a la obra para su montaje mediante tornillos de acero M20. Describe el proceso i las i arealizar
+P: ipcion del proceso ivo de las particiones con blogue de hormigén y de aplacados de de cartén yeso. Las i i de fontaneria, ion como de ici deberan con las tomas de planta en espera, para su
dlsmbumén postenov por el interior de \os tabiques. Los conductos de ventilacion y las bajantes estaran colocados.
Describe de de las laminas, las caracteristicas del sporte de la imper ilizacion de cubiertas, las icic generales de union e membranas no adheridas o fijada mecanicamente.
+ Colccacnén de cables: Describe el proceso de colocacion de cables y cable colocado con tubo.
+Colocacion de tubos de polipropileno: Describe el proceso de colocacion de los tubos de pohpvcpl\eno
+ Colocacion de tubos de PVC: Descripcion de las condiciones generales del proceso de Condici para i icial de tubos.
+Colocacion de tubos de cobre:Descripcion de Ias condncnones generales del proceso de colocacion.Condiciones de de las tuberias colocadas superficialmemte.
+Ascensores eléctricos sin cuarto de i de las i generales del ascensor y los elementos que lo forman para el proceso de colocacion.
-1.4 Andlisis de los casos concretos mas representativos o que revistan
mayor dificultad, se valoraran el grado de detalle y adecuacion de las
45
propuestas concretas para dichos casos, incluyendo metodologias de
trabajo, planes de desvios, etc. (0-10)
VALORACION
"Analisis de los trabajos y propuestas:
-Descripcion generalista de los casos mas representativos o de mayor dificultad sin propuesta concreta.
-Presenta de forma detallada pero generalista el proceso constructivo de las unidades analizadas, sin aplicar y desarrollar para el proyecto.
(CONTENIDO DE LA OFERTA
"“+Introduccion:Se aplicara el Sistema de Gestion de la Calidad y Ambiental de la empresa. que se encuentra certificado y cumple con los requisitos de las normas I1SO 9001 y ISO 14001
“+Control de Calidad :Previamente al inicio se elaboraré un programa de aquellas unidades de obra que por su importancia en la obra va a someter al Programa de Control de Calidad. Enumera las actividdes.
Cada unidad a controlar tendra su PPI que incluira: Fase de inspeccion, Actividad, Frecuencia, Tipo de Punto, Responsable del control, Criterio de Aceptacion. Crearan una planilla de PPI para recoger las no conformidades y acciones correctoras. Listado de equipos sujetos a calibracion, habra un seguimiento,
auditoria y reclamacion de incidencias para el control.
+Vigilancia ambiental:El plan estar4 integrado en los Sistemas y Herramientas de Gestion el Plan de Vigilancia Ambiental implantado en la empresa. Los residuos por las ici i en vertedero i Emisién de un informe condiciones generales de la obra, incluyendo manual de
buenas précticas y plan de rutas y accesos para afectar el &rea mas reducida posible. Delimitacién de la zona de actuacion a las zonas propiedad de la APB. Se realizara un mapa con la ublcamén de las instalaciones.
-Proteccion de la calidad atmosférica: Control de labores de hmpleza de viales. Aplicacion de la normativa Amblema\ de Formentera. medncnén de ruidos y su accion correctora. Se aplicaran pautas para mitigar el nivel de ruido.
-Proteccion y conservacion del suelo y de residuo: D¢ del i de las labores de de de sus residuos, legislacion que aplica. Tratamiento de todo los residuos generados en la obra.
ion de aguas ici: Durante la fase de ion de las i y vigilaran los vertidos originados
-Proteccion del medio bidtico: Se reflejara cualquier incidencia relacionada con la launa y si se han adoptado medidas preventivas o correctoras.
-1.5 Programa de control de calidad y de vigilancia ambiental: (0-2) 05 -Proteccion avque\églca 5_1 aparecieran restos se dard avnso alos responsables administrativos.

ambiental e ir i proyecto de izacion de la parcela i las previsit ias para la
-Limpieza y acabadio de obra:Se realizara al finalizar la obra una camparia de limpieza del entorno .
-Informes: se propone un informe periédico mensual con las incidencias y medidas correctoras.

VALORACION

Programa de control de calidad y vigilancia ambiental:

-Aplicara el Sistema de Gestion de la Calidad y Ambiental de la empresa. Se encuentra certificado y cumple con los requisitos de las normas ISO 9001 y ISO 14001. No aporta certificado.
-Se elaborara un plan especifico de control de las unidades principales de obra.

-No aporta un cuadro con relacion de unidades a controlar y nimero de ensayos a realizar. Descripcion genérica del programa.

-Aplicara el programa de gestion de vigilancia ambiental de la empresa. No especifica para la obra en cuestion
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FERROVIAL CONSTRUCCION

2. Organigrama (4)

CONTENIDO DE LA OFERTA:

Organigrama:

-O i con y del personal i en laobra :+1,0

-Jefe de Obra: Titulacion acorde al puesto (arquitéctura Técnica). Experiencia 22 afios en obras de urbanizacion y reformas. :+1,5

-Encargado: Experiencia de mas de 30 aiios en obras similare:+1,5

-Presenta un equipo multidisciplinar, la composicion es adecuado a los trabajos a realizar; Se propone los siguientes perfiles; Jefe de obra, encargado de obra, Técnico de de seguridad y salud, Técnico de medioambiente y responsable de calidad y jefe de administracuion y departamento de compras. La dedicacion es
adecuada, la exigida para el jefe de obray el encargado. La dedicacion de los perfiles del equipo propuesto es adecuado.

Experiencia y Titulacion;
-Jefe de obra: Arquitéctura Técnica con dedicacion del 100%, 22 de afios de experiencia, Se presenta curriculo. (3 hojas) max 2 hojas

o Incluye s . y en obras -Encargado de obra: Presenta una dedicacion del 100%, mas de 30 afios de experiencia. Se presenta curriculo. (3 hojas) max 2 hojas

similares: (0-2) 2 -Responsable de segurldad y salud: | T. IndusmaV Tec. Sup. PRL, con dedicacion parcial, 17 afios de experiencia.

~Jefe de Obra -F de ieria Técnica Agncola con dedicacion parcial, 18 afios de experiencia.
-Jefe de inis ion: Li i en ia, con del 100%, 22 afios de experiencia.
VALORACION
ORGANIGRAMA (Jefe de obra)
Jefe de Obra:Presenta curriculo
Titulacion acorde al puesto (arquitécto Técnico). Dedicacion 100%
Experiencia 22 afios en obras de urbanizacion y reformas.
El perfil aporta mejora de calidad por la amplia experiencia en proyectos similares.

o] i Incluye i licacion y iencia en obras
similares: (0-2) 2 VALORACION
-Encargado (ORGANIGRAMA (Encargado)
Encargado: Presenta curriculo.Acorde al puesto. Dedicacion 100%.
Experiencia de mas de 30 afios en obras de urbanizacion y reformas.
El perfil aporta mejora de calidad por la amplia experiencia en proyectos similares.
c.Politicas de insercion e igualdad (1)
(CONTENIDO DE LA OFERTA
'Politica de insercion e igualdad
+Politica de Igualdad: Tiene un Plan de Igualdad y una comision junto con sindicatos, dedicada a ello en la empresa desde 2009
Enumera los objetivos del plan de igualdad de la empresa.
Desarrol\a el plan de |gualdad de la empresa uatando los siguientes puntos:
-St y objetivo posibilitar el acceso al empleo de mujeres y hombres en igualdad de condiciones..
-Formacnén objetivo incorporar la perspectiva de género en todas las acciones formativas dirigidas a la plantilla
: objetivo la pr ion en igualdad de condiciones.
-Tiempo de trabajo y conciliacién: el objetivo general es facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de la plantilla.
-C il el objetivo ion de acciones que la cor ilidad de toda la plantilla en su vida personal y familiar.
-Salud \abova\ el objetivo es incorporar la perspectiva de género en la politica de prevencion, en la vngl\anma de la salud.
: : obj etlvo garantizar la aplicacién de criterios de equidad interna y externa en el de las politicas
iar y poner en i dela todo lo relativo al plan.
3.-Politicas de insercién e igualdad 0,2 -Violencia de género:aprobacién por parte de la comision de igualdad de la empresa de determinadas medidas que permitan su proteccion

-Prevencion del acoso: el objetivo general es prevenir y erradicar cualquier conducta de acoso.

+Politica de insercion: enumera res punto de su politica de insercion.

-Objetivo: para con las personas discapacitadas, los adolescentes y jévenes en situacion de nesgo de exclusion.

-Compromiso: se compromete a aplicar los objetivos en Ia Politica de Social en el proceso de contratacién de personal si resulta el adjudicatario.

-Convenios de colaboracién: Posee convenios con i par: ion de victimas
Se compromete a contratar personal en riesgo de exclusién social nava el desarrollo de este contrato
VALORACION

'Politica de insercion e igualdad

Basa su propuesta en un plan de igualdad de la empresa, que fue redactado con independencia y previamente a este contrato al que licita, por lo que no se aprecia su vinculacién con el objeto del mismo. Expone medidas y aspectos generales de la empresa, no relacionados con este expediente, de tal forma que las
medidas contenidas en el mismo no han tenido en cuenta las necesidades o caracteristicas de este contrato, por lo que no se puede establecer como las medidas pueden afectar al valor de la oferta. Las medidas se refieren a la empresa en general y no a la ejecucion de este contrato.

'Se compromete a contratar personal en riesgo de exclusion social para el desarrollo de este contrato.
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1. Memoria Descriptiva (20)

DESARROLLA OBRAS Y SERVICIOS S.L.

1.1.-Andlisis del proyecto y su adecuacion a la legislacion y
recomendaciones vigentes (hasta 5 puntos)

CONTENIDO DE LA OFERTA:

+ Analisis del proyecto:
- Introduccion :Expone una tabla que refleja la documentacion del Proyecto analizada segtn el CTE y TRLCSP, su contenido y las deficienci Incluye las ificaci ias al Proyecto.

-Memoria:
- Memoria descriptiva: analiza la informacion previa detecta la falta de los datos concretos de emplazamiento y los datos del edificio. En la descripcion del proyecto no esta incluida la definicion del programa de necesidades. Detecta la falta de normativa aplicada concretamente(CTE: DB-SUA, DB-HE, DB-HR, RD

47/2007, RD 1826/2009 y Ley 1/2007).No se indica el establecimiento de las limitaciones de uso.
 Memoria constructiva: No se incluye un estudio geotécnico para la ejecucion de cimentaciones ni estructuras.Falta de definicion de los materiales del sistema estructural. No se incluye definicion ni comportamiento de la envolvente del edificio (bloques de hormigén). Indica la ausencia de definicion de los

elementos de compartimentacion. No indica las caracteristicas y prescripciones de los acabados de los paramentos. No se indica los datos de partida para instalacion del ascensor. No define bafios ni cocina del bar.
- Cumplimiento del CTE:
-Analiza la seguridad estructural indicando la sobrecarga a aplicar en el célculo de la nueva estructura y la asencia de datos geotécnicos.
-Analiza la seguridad en caso de incendio indicando la asusencia de las ici dep ion que deben cumplir las escaleras. No se define la sefializacion de los medios de evacuacion a colocar. No se han determinado los efectos de la resistencia al fuego de la estructura.
-Analiza la seguridad de utilizacion y accesisbilidad indica que se desconoce la normativa aplicada a las escaleras. No se indica donde se colocan los di it dep ion contar lig Indica la existencia de iluminacion inadecuada en el pasillo.En cuanto a accesibilidad, no se incluye ninguna

ducha accesible. Los calculos de proteccion contra la humedad de la fachada indican que no es valido el tipo de revestimiento aplicado, debe utilizarse un material de higroscopicidad baja.
-Analiza la salubridad indicando que los calculos de proteccion contra la humedad de la fachada indican que no es valido el tipo de revestimiento aplicado, debe utilizarse un material de higroscopicidad baja. En caunto a al evacuacion de agua indica que el disefio de proyecto no cumple con los requerimientos del DB-

HS.
-Analiza la proteccion contra el ruido y el ahorro de energia sin hacer observaciones.

-Anejos a la memoria: Estudio de los anejos del proyecto indicando errores o ausencia de elementos a incluir para la ejecucion de la obra.
- Informaciodn geotécnica: No se incluye estudio geotécnico

. Calculo de estructura: En el anejo no se especifica la geometria global de la estructura calculada.No se incluye el programa de
. Proteccion contra incendios: No se incluye un anejo. Solo referencia en la memoria.

- Instalaciones: No se precian observaciones.

- Eficiencia enrgética: No se precian observaciones.
- Estudio de impacto ambiental: No se incluye.

- Plan de control de calidad: No se incluye.

del edificio. Se las isti anicas del terreno.

minima que debe llevar. Expone las condiciones de las instalaciones que impondria en caso de ser adjudicatario. Detecta errores (plazo, promotor, medios auxiliares no necesarios o centros hospitalarios).

. Estudio de idad y Salud: Indica la
- Planos: Expone una relacion de planos con informacion incompleta, errores u omisiones.
-Pliego de Condici No se aprecian i el el PCA . En el PCTP faltaria por incluir, el proceso de ejecucion, las tolerancias admisibles, ensayos y pruebas, las garantias de calidad.

Existen it ias entre el De Ne2: Planos y el Documento N%4 Presupuesto.

+Legislacion vigente y adecuacion:
-Verificacion de la normativa aplicable para la realizacion de la obra conjuntamente con el analisis del proyecto. Expone una relacion de normativa aplicable no incluida en el proyecto dentro del punto 1.

VALORACION

Andlisis del proyecto:

-No describe y ni especifica el entorno de la obra.No analiza las actividades del proyecto.

-Revision de los documentos relevantes del proyecto indicando errores o ausencia de elementos a incluir para su ejecucion. transmite conocimiento adecuado.
Adecuacion a la legislacion vigente:

-Da una relacién de normativa no incluida en el proyecto.

-Realiza un andlisis suficiente y adecuado del proyecto y de la legislacién aplicada detectando algunos puntos no justificados dentro el proyecto.

-1.2 Descripcion de medios:(0-1,5)

CONTENIDO DE LA OFERTA:

Descripcion de medios:
-Se presenta un cuadro con la composicion de los equipos por actividades indicando la maquinaria y medios auxiliares a emplear y la mano de obra que forma cada equipo.

-Indica los medios auxiliares a emplear: Andamios, camion grua, eslinga bajante de

VALORACION
Descripcion de medios:
-Cuadro con mencién de la maquinaria, mano de obra, medios auxiliares y herramientas a emplear por actividades de modo genérico, sin indicar caracteristicas de maquinaria.

-No indica subcontratacién ni proveedores.
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-1.3 Coherencia del Programa de trabajos con los medios y rendimientos

CONTENIDO DE LA OFERTA
'Programa de trabajos
-Planificacion presentada mediante la utilizacion del diagrama de Gantt.
-Expone la metodologia aplicada mediante el procedimiento de precedencias y del camino critico Indica los datos a introducir.
-Programa de trabajos realizado para 6 meses tal como indica el pliego de condiciones administrativas. y prevision de fecha de comienzo 3 mayo de 2021.
-Justificacion de rendimientos teniendo en cuenta factores de correccion (obras de excavaciones, intemperie, interiores)

-Cuadro de imie por activi indicando i equipo nimero de equipos coeficientes, reductotres, rendimientos y holguras.
-Aporta diagrama de Gantt con todas las actividades, predecesoras, duracion y camino critico

p de y (0-1,5) .28
VALORACION
Programa de trabajos
-Se calculan rendimientos horarios de cada equipo empleado. Aplica factores de reduccion de rendimiento, pero no indica de donde salen esos valores.
-Fases claras con todas las actuaciones e indicacion del camino critico e indicando holguras.
CONTENIDO DE LA OFERTA:
Anahsns de \os trahajos y propuestas:
Realiza una ion por importe lico que presenta en un cuadro con importes y porcentjes que representan sobre el total.
+ Demohcnones Establece dos fases, trabajos previosy demolicion en si.
-Fase 1 (actuaciones previas): consistente en:
- Comunicacion a los organismos que puedan verse afectados ( compamas de servncnos) Necesidad de delimitar la obra.
- Locales del edificio en contacto con productos téxicos o una baja pi ilidad de que alguna de las estancias del inmueble haya sido usada como almacén de productos téxicos o contaminantes.
-Anulacién de las instalaciones existentes y vaciado de depésitos de combusub\e
-Apuntalamiento pvevno No se pvevén actuacnones que. requieran trabajos de aouma\amlemo
-Medldas de dis dela de emisiones. C el de los en lugar de su demolicién; demolicion de manera manual sobre la lici ica; idas de it i i y pulverizar con agua si se genera
los residuos en sacos i dentro de la propia zona de trabaj inimizacion de ruidos poniendose en contacto con los locales para programar las actuaciones.
-Fase 2 (demohcnén) Demolicién de edemento por elemento en tres etapas: D de dei i y levantado de carpinteria. Segunda etapa consistente en levantado de pavimentos,alicatados ymuros de bloque. Tercera etapa consistente en el desmontaje de
previos.
+ Estructura metalica. Forjados mixtos:
-Estructura soporte: Resuelta por medio de la instalacion de vigas de acero IPE, de distintos perfiles segun el forjado en cuestion. Esta estructura soporte sera la que reciba los paquetes de chapa que formaran parte del nuevo forjado.
-Montaje de chapas: Izado mediante eslingas. Colocacion desde una esquina para crear una plataforma, se fijaraan a a las vigas mediante clavos o disparos, tornillos autorroscantes y autotaladrantes. Las fijaciones finales se ejecutaran atravesando la plancha y los remates perimetrales mediante tornillos para roscar.
-Remates perimetrales: Resueltos por angulares de chapa de acero galvanizado fijados a Ia vez que las chapas.
-Ferralado y hormigonado: Limpieza de la chapa, ion de armadura y i ion de la superficie para evntar aparicion de grietas.
+ Fleparacnén de fachada. Cepillado de pmtuva y pintado posterior : Se incluye por peso ico. Se andamios para su ejecucion. Retirar elementos fijados a la fachada (aparatos de aire acondicionado, etc)
- Prep: del soporte: Compt del estado y mediante una pruba de rayado y cinta adhesiva. Comprobacién de la resistencia al agua.Retirada mediante cepillado de eflorescencias y zonas de musgo.
- Aplicacion de pintura: Proteger la carpinteria y los vidrios. Aplicacion en dos capasla primera diluida en agua 10-15% y la segunda sin diluir. Posible necesidad de aplicar producto para homogeneizar la porosidad.
+Revestimientos (solados, alicatados y falsos techos): Describe las ir entre del proyecto en cuanto a solados (C2 y C3). Se describe la ejecucion de los revestimientos.Es genérica. Se indica que el suministro de material se realizard con traspaleta (entrada norte del edificio) o con
[camion grua desde el Passeig de la Marina.
-1.4 Andlisis de los casos concretos mas representativos o que revistan
mayor dificultad, se valoraran el grado de detalle y adecuacion de las
c 45
propuestas concretas para dichos casos, incluyendo metodologias de
trabajo, planes de desvios, etc. (0-10)
VALORACION
'Analisis de los trabajos y propuestas:
- Descripcion genérica de los casos mas por el ista (analiza por peso econémico mas que por dificultad), echando en falta falta alguno (por ejemplo un nexo entre cimentacion, estructura metdlica y forjado mixto), cubierta o ascensor: 2,0
+ Proceso constructivo genérico sin aporte de variantes o mejoras a la metodologia constructiva. se echa de menos otras actividades de mas dificultad: 2,5
CONTENIDO DE LA OFERTA
*+Introduccién:Se aplicaré el Sistema de Gestion de la Calidad y Ambiental especifico para esta obra.Se identificaran aquellas unidades de obra sometidas a control mediante (PPI) y Plan de Ensayos.Realiza un cuadro i las princi ivi ai
“+Control de Calidad :Relacién de puntos de inspeccion previstos. Incluye las actividades mas representativas. Incluye fichas para los controles de las actividades.
Aporta cuadro con la relacién y nimero de ensayos a realizar de las distintas actividades. Aporta normativa a cumplir. Se realizaran por una empresa externa.
+Vigilancia ambiental:
-Identifica actividades que pueden generar impactos y sus medidas preventivas:
~Imp\amacnén del campamento de cbras y replanteo: Se describe en un cuadro la actividad, el impacto que produce y el rea de afeccion
D y i6n breve del proceso. Capacitacion del personal en materia de ruidos,polvo y vibraciones para minimizar los impactos. Se describe en un cuadro la actividad, el impacto que produce y el area de afeccion
-Particiones:Descripcion del pvcceso y los impactos que genera: ruido y polvo.Capacitacion del personal en materia de ruidos y polvo para minimizar los impactos.Se describe en un cuadro la actividad, el impacto que produce y el area de afeccion.
-Carpinterias:Capacitacion del personal en materia de ruidos para minimizar los impactos.Se describe en un cuadro la actividad, el impacto que produce y el area de afeccion.
“Instalaciones: Capacitacion del personal en materia de residuos para minimizar los impactos.Se describe en un cuadro la actividad, el impacto que produce y el drea de afeccion.
1.5 Programa de control de calidad y de vigilancia ambiental: (0-2) 15 -Pinturas y barnices: Capacitacion del personal en materia de residuos de envases y vertidosProgrma de vigilancia y seguimiento durante las obras: para minimizar los impactos.Se describe en un cuadro la actividad, el impacto que produce y el area de afeccion.

-Programa de vigilancia y seguimiento durante las obras: Se desarrollaran cada uno de los puntos que se han considerado mprescmdlb\es

-Control de las emisiones de polvo y particulas en suspension a la atmésfera:Define el cbleuvo y las activi que lo generan i y i las medidas pr ivas a tomar, las i i arealizar y las medidas correctoras.

-Controlde las emisiones acusticas:Define el objetivo y las actividades que lo generan Ias medidas atomar, las ir i arealizar y las medidas correctoras.

-Correcta gestion de los residuos: Define el objetivo las medidas ible y lizacion de residuos). Se presenta un cuadro que indica el tipo de residuo,el uso principal en la obra y su valorizacion y destino (reutilizable o gestor de residuos)
VALORACION

Programa de control de calidad y vigilancia ambiental:

-Aplicara un Plan de la Calidad especifico para esta obra con sus PPl y Plan de ensayos. No aporta certificado.

-Se elaborara un plan especifico de control de las unidades principales de obra.

-Aporta un cuadro con relacién de unidades a controlar y nimero de ensayos a realizar.

-Aplicara el programa de gestion de vigilancia y seguimiento ambiental propio para la obra. Analiza los diferentes impactos ambientales de cada actividad, las afecciones y las medidas a realizar.

-Analiza los i aemplear, los residuos que puedan originar y su correcta gestion.
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2. Organigrama (4)

[o) Incluye

similares: (0-2)
-Jefe de Obra

en obras

CONTENIDO DE LA OFERTA

Organlgrama

[o] con dedi icion del personal interviniente en la obra.

Presema un equipo mulndlsclpllnar Ia composlclon es adecuado a los trabajos a realizar; Se propone los siguientes perfiles;Delegado de obra. Jefe de obra, ayudante jefe de obra, encargado de obra, jefe de produccion, jefe de de seguridad y salud, jefe de calidd y medio ambiente, oficina técnica,jefe de produccion de
y jefe de La es adecuada, la exigida para el jefe de obra y el encargado. Presenta la dedicacion de los perfiles del equipo propuesto .

-Experiencia y Titulacion del equipo;
-Jefe de obra: Arquitéctura con dedicacién del 100%, mas de 20 afios de experiencia, Se presenta curriculo.
-Encargado de obra: Presenta una dedicacion del 100%, mas de 30 afios de experiencia. Se presenta curriculo

VALORACION
[ORGANIGRAMA (Jefe de obra)
| Jefe de Obra:Presenta curriculo
Titulacion acorde al puesto (Arquitéctura). Dedicacion 100%.
Experiencia 22 afios en obras de urbanizacion y reformas.
El perfil aporta mejora de calidad por la amplia experiencia en proyectos similares.

O i Incluye

similares: (0-2)
-Encargado

ia en obras

VALORACION

[ORGANIGRAMA (Encargado)

Encargado: Presenta curriculo.Acorde al puesto. Dedicacion 100%.

Experiencia de mas de 34 afos en obras de urbanizacion y reformas.

El perfil aporta mejora de calidad por la amplia experiencia en proyectos similares.

c.Politicas de insercion e igualdad (1)

3.-Politicas de insercion e igualdad

CONTENIDO DE LA OFERTA
'Politica de insercion e igualdad
+Politica de Igualdad: Tiene un Plan de Igualdad de empresa .
-Plan de igualdad: Desarrolla el plan de igualdad de la empresa tratando los siguientes puntos:
-Promover la apllcaclon efecnva del prlnclplo de igualdad entre mujeres y hombres garantizando las mismas oportunidades de acceso, desarrollo profesional y condiciones laborales
Favorecer una mas de género en la plantilla,teniendo una mayor presencia femenina.
-Promover medidas de conciliacion de la vida laboral con la personal y familiar de las trabajadoras y trabajadores.
-Fomentar la reallzaclon de acclones Vormanvas en ma(ena de igualdad para toda la plantilla.
-Reforzar el p de social con las y
-Fomento de la contratacion femenina: : el objeuvo es incorporar la perspectiva de género en la politica de prevencion, en la vigilancia de la salud.
-Acceso al empleo: Dispone de un registro de entrevistas y base de datos de RRHH con los requisitos de los puestos de trabajo,perfiles garantizando la igualdad de oportunidades. Las promociones internas a igualdad de méritos y capacidad, tendran preferencia las personas del sexo menos representado
-Conciliacion vida laboral,personal y familiar: Implantara medidas para la conciliacion de vida laboral y familiar que seran aplicables al equipo asignado para la ejecucion del contrato.Desaroola los puntos a aplicar.
“Mejora de las condiciones laborales y salariales: Posee un sistema retributivo transparente, basado en Tablas Salariales que son tnicas y piblicas donde no existen fisuras por género, los convenios. Las i se realizaran dentro de la jornada laboral en el Centro de Trabajo. Se compromete a
organizar acciones de formacion profesional en el puesto de trabajo a los intervinientes en la obra.
-Estabilidad de empleo: Igualdad de oportunidades y la diversidad como prlnCIpIOS rectores , se aplicara a hombres y mujeres, a personas con discapacidad y a los colectivos con dificultades de acceso al mercado laboral y en riesgo de exclusion social.
-Aplicacion de criterios éticos y de ilidad social a la Objetivo que todas las personas cumplan y acaten las leyes que sean de aplicacion
-Otras medidas de caracter social:Posee convenios con i para la it ion de victimas
+Politica de insercion: Para la presente obra, la empresa pondra todos los medios necesarios para incorporar a la misma a personas que se encuentren en riesgo de exclusion social, personas con discapacidad, personas desfavorecidas o miembros de grupos vulnerables.

VALORACION

'Politica de insercion e igualdad

Tiene un Plan de Igualdad de la empresa que desarrolla, no aporta documentacion del mismo. Plan generalista sin ser especifico para este contrato:

LLevara a cabo politicas de insercion con la contratacion de personas con discapacidad, jovenes, mayores de 45 afios, victimas de violencia de género y del terrorismo. desarrollo de forma genérica. No aporta documentacion.
Pondra los medios necesarios para contratar personal en riesgo de exclusion social para el desarrollo de este contrato
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UTE VILOR-ROUTE PONT

'CONTENIDO DE LA OFERTA:
"+ Analisis del proyecto:

- Introduccion: Considera que, las soluciones constructivas y materiales para su ejecucion son

para dar ala

la

actual, observando algunos puntos que presentan incorrecciones.Analiza los puntos incumplen la normativa y porqué.

~Timbre aseo accesible: Segtin el DB SUA 3, los aseos accesibles deben disponer de un dispositivo en el interior faciimente accesible que permita al usuario percibir que su llamada es atendida. Propone un cambio mediante un sistema de i
pasillo 4 colores, unidad intercomunicacion manos libres, unidad pulsador SOS con tirador de aseo, unidad pulsadora de presencia, servidor BusLogic., consola Téctil Video Teléfono VolP y PCs.
de dar

-Escaleras: No se ha justificado el uso del edificio ni el ancho de la escalera el DB SUA. Al tener un consultorio debe tener cumplir con la anchura marcada en la normativa Al ser de 2 tramos tiene que ser de 1,40 m mientras en proyecto prevé 1,10m. Sl es adjudicatario realizaria los calculos para ampliarla.
~Contribucién minima de energia renovable para cubrir la demanda de agua caliente sanitaria: No se ha podido

+Agua caliente cafeteria: S/proyecto, dotacion de cafeteria sin agua caliente. Seglin normativa europea, es necesario dotar a estos es(ableclmlen(us de agua callen(e Propone dotar a las instalaciones de un segundo termo de produccion de ACS.

por:
Basico HE Ahorro de energia, si la demanda de agua es supeior a 100l/d, por normativa se precisa la colocacion de placas solares.

indicador luminoso de

1.1.-Andlisis del proyecto y su adecuacion a la legislacién y
y b 15
recomendaciones vigentes (hasta 5 puntos)
VALORACION
Andlisis del proyecto:
-Introduccion: Nombra el titulo del proyecto. indicando que ha realizado estudio exhaustivo
-Descripcion general de las obras: Hace simplemente mencion al pliego, indicando que las ivas y i para su ejecucion son para dar ala actual, escasa
Adecuacion a la legislacion vigente:
-Revison indicando puntos de incumplimiento de normativa en algunos aspectos. No hace mencién a todas las actividades.
(CONTENIDO DE LA OFERTA
+ Descripcion de medios:
- Describe los medios humanos destinados por la UTE. Dispondra de personal i para Se ai Y equipos propios o segln dep
-Presenta cuadro de equipos indicando relacion de actividades, maquinaria y medios auxiliares empleados con sus carac(ensncas asi como la mano de obra empleada y medicion con rendimeintos.
-1.2 Descripcion de medios:(0-1,5) 0,75
VALORACION
Descripcion de medios:
-Cuadro con mencion de medios humanos, la maquinaria, mano de obra a emplear en cada actividad, medios auxiliares y herramientas a emplear por actividades, aportando las caracteristicas de maquinaria. Coherente con el pliego.
-No indica subcontratacion ni proveedores Lo indica en el apartado 1.: 4
-No incluye equipo de i enlai 0
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-1.3 Coherencia del Programa de trabajos con los medios y rendimientos
p de y (0-1,5)

(CONTENIDO DE LA OFERTA
'Programa de trabajos

-Aportaa una relacion de las actividades que van a componer el programa de trabajo. Aplica condicionantes externos (festivos y de climatologia) para el calulo de rendimientos.
-Planificacion presentada mediante la utilizacion del diagrama de Gantt.
-Expone la metodologia aplicada mediante el procedimiento de precedencias y del camino critico Describe el desarrollo de actividades con su predecesoras e Indica los tiempos de ejecucion.

-Programa de trabajos realizado para 6 meses tal como indica el pliego de condiciones administrativas. y prevision de fecha de comienzo 1 abril de 2021 (teniendo en cuenta que a causa del Covid la afluencia de turista seria menor),
-Justificacion de rendlmlemos (enlendo en cuenta Vac(ores de correccion.

-Cuadro de por indicando ndmero de equipos, fimi tedricos, icie dia
-Aporta diagrama de Gantt con las actividades mas relevantes, duracion, fecha de comienzo y fin y camino critico.
VALORACION.
Programa de trabajos
-Se calculan rendimientos horarios con factores de reduccion de cada equipo empleado y dias planificados de cada actividad.

-Descripcion del programa empleado. Descripcion del desarrollo del programa de trabajo. Relacion de nimero de equipos por actividad y tiempo.
-Diagrama con actividades agrupadas e indicacion del camino critico.

y

(CONTENIDO DE LA OFERTA

-1.4 Andlisis de los casos concretos mas representativos o que revistan

mayor dificultad, se valoraran el grado de detalle y adecuacion de las

propuestas concretas para dichos casos, incluyendo metodologias de
trabajo, planes de desvios, etc. (0-10)

6,5

'Analisis de los trabajos y propuestas:

+ introduccién:Realiza un resumen de las actuaciones mdlcando una serie de condncnonames para su desarrollo como son ubicacion,volimes y usos actuales,servicios afectados,retirada de residuose interferencias portuarias. indica sobrada experiencia en realizacion de obras en puertos y aeropuertos. Da una relacion
de actuaciones principales y un estudlo y analisis de los externos y que influyen en la ejecucion.
+ Estudio y andlisis de los externos y
-Servicios existentes: Se contara con un equipo especifico para el control de afecciones
+ Baja tension e iluminacion afectados Limpieza de i en patio interior. Proteccion de aparatos de climatizacion en fachada. Retranqueo de vallado en facahada norte permitiendo paso de bicicletas y acceso a amarres. Desmontaje de pérgolas y maceteros para acceso de maquinaria,

Control del traﬁco de la zona por aumento de vehiculos por suministro y trabajadores. Garantia de acceso a locales comerciales.

-Cli lizacion de andlisis cli ico con los datos del antiguo MOPTU para la realizacion del programa de trabajos y sus coeficientes de reduccion.
-Coordinacion:Coordinar los trabajos a realizar con \as obras que se desarrollen a\ mismo tiempo en los alrededores para no interferir entre si y minimizar afecciones y si es necesario adaptar planificacion.
+Unidades de obra mas importantes.Proceso onsidera por la si de la unidado o por su % de inversion.

-Estructura metdlica: Desarrolla los pasos a realizar para la ejecucion (Nivelacion, limpieza de placas, montaje provisional, izado e estructura, proteccié de soldadura, pintura p i de control y

-Muro cortina: Descripcion detallada del proceso de montaje del sistema MX SSG de Technal.

-Falsos techos: Descripcion detalla del proceso de montaje.
-Tabique movil: : Descripcion del montaje de la actividad.
-Cepillado de pintura y pintura siliconada: Enumera los elementos a tratar y su superficie. Cepillado manual y pintado con rodillo en dos capas.
-Pavimento ceramico: : Descripcion detalla del proceso de montaje.

-Ascensor: Defme Ias cavactensucas del ascensor. Descnpcnén del proceso de montaje (arqueta de achique y la nivelacion del foso del ascensor, Instalacion de los rieles y marcos,instalacion de las maquinas, instalacion del chasns cables, puertas del piso y cabma, limitador de velocidad y amomguadores)
+ Relacion de han las unidades mas importantes desde el punto de vista econémico como las méas relevantes. Presenta cuadro con el material a ini y laempresa Presenta cuadro con
porcentaje de obra que supone. Presema algunas cartas de compromiso de empresas. Un laboratorio exterior se encargara de los ensayos.

, empres: y
+ Implantacion en obra: Propone zona de acopio préxima la edificio A, aporta plano de situacién. Propone zona de acopio auxiliar en en lasainmediaciones de la obra donde realiza otra obra préxima. Casetas junto a punto limpio y acopios. Oficinas en local proximo. Presenta plano de situacion

VALORACION
Analisis de los trabajos y propuestas:
* Realiza analisis de los factores y condicionantes externos que influyen para la ejecucion de la obra

Descripcion detallada de la actividad a realizar de los casos repesentativos tomados por el contratista. Se echa en falta alguna actividad importante (demoliciones)
+Proceso constructivo/metodologia

Descripcién detallada del proceso constructivo de la unidades de obras representativas. Se echa en falta la actividad de demolicion. No aporta ninguna mejora.

CONTENIDO DE LA OFERTA
Control de Calidad

-1.5 Programa de control de calidad y de vigilancia ambiental: (0-2)

-Indica que la obra se ejecutara bajo el marco del sistema de gestion de calidad ISO 9001:2015, que VILOR tiene ir Aporta ifi Realiza una breve ipcion de su plan de calidad.

-Aporta un cuadro con relacién de unidades a controlar y niimero de ensayos a realizar. Aporta carta de compromiso de 2 laboratorios.
Vigilancia ambiental:

-Indica que estableceran las actividades y recursos que sirven para la implantacion y seguimiento en la obra de un Sistema de Gestion Medioambiental acorde a la ISO 14001:2015.

-Aplicard el programa de gestién de vigilancia y seguimiento ambiental propio para la obra basado en el implantado por VILOR (presenta certificado). Analiza los diferentes impactos ambientales posibles en la obra, las afecciones y las medidas a realizar.
-Analiza los materiales a emplear, los residuos que puedan originar y su correcta gestion. Indica quien sera el gestor de residuos.

VALORACION

Programa de control de calidad y vigilancia ambiental:
-Aplicara el Plan de la Calidad implantado por VILOR. Aporta certificado. Descripcion generalista del plan.
-Aporta un cuadro con relacién de unidades a controlar y nimero de ensayos a realizar. Aporta carta de compromiso de laboratorios.

-Aplicard el programa de gestién de vigilancia y seguimiento ambiental propio para la obra basado en el implantado por VILOR (presenta certificado). Analiza los diferentes impactos ambientales posibles en la obra, las afecciones y las medidas a realizar.
-Analiza los materiales a emplear, los residuos que puedan originar y su correcta gestion. Indica quien sera el gestor de residuos.
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2. Organigrama (4)

(CONTENIDO DE LA OFERTA
Organigrama
_Organi

con icacion y icion del personal i en la obra.
-Presenta un equipo multidisciplinar, la composicion es adecuado a los trabajos a realizar; Se propone los siguientes perfiles;Delegado de la UTE. Jefe de obra, Jefe de i0 y i jefe de p ion de i

unidad calidad, Seguridad y salud, jefe de oficina técnica, jefe de administracion. Presenta la dedicacion de los perfiles del equipo propuesto, excepto
-Experiencia y Titulacion del equipo;

-Jefe de obra: Arquitéctura técnica con dedicacion del 100%, mas de 30 afios de experiencia, Se presenta curriculo.

-Encargado de obra: Mas de 27 afios de experiencia. Se presenta curriculo. No se presenta dedicacion

Director de calidad, jefe

[o] Incluye en obras

similares: (0-2) 2

-Jefe de Obra
VALORACION
ORGANIGRAMA (Jefe de obra)
Jefe de Obra:Presenta curriculo
Titulacion acorde al puesto (Arquitéctura Técnica). Dedicacion 100%.
Experiencia mas de 30 afios en obras de urbanizacion y reformas.
El perfil aporta mejora de calidad por la amplia experiencia en proyectos similares.

O i Incluye ia en obras
similares: (0-2) 15 VALORACION
-Encargado (ORGANIGRAMA (Encargado)
Encargado: Presenta curriculo.Acorde al puesto. No presenta de dicacion:
Experiencia de mas de 27 afios en obras de urbanizacion y reformas.
El perfil aporta mejora de calidad por la amplia experiencia en proyectos similares.
c.Politicas de insercion e igualdad (1)
(CONTENIDO DE LA OFERTA
'Politica de insercion e igualdad
-Indica que las empresas de la UTE tienen implementadas politicas de insercion e igualdad. Enumera y describe los principios basicos VILOR Tiene un Plan de Igualdad que desarrolla y una comision de seguimiento del mismo desde 2019 . Descripcion del plan de igualdad. Enumera y describe los principios basicos:
Integridad, profesionalidad,igualdad de trato entre hombres y mujeres (para esta obra hay 3 mujeres en el organigrama), respeto por las personas y el entorno,
-VILOR Tiene un Plan de Igualdad que desarrolla y una comision de seguimiento del mismo desde 2019 .
-Plan de igualdad de VILOR: Objetivo:lgualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, integrar la perspecnva de genero en la empresa, facilitar la conciliacion familiar y protocolo contra el acoso sexual o por razén de sexo.
.Objetivos especificos del plan en cuanto a igualdad: Acceso a la empresa.C ion. Formacion y iliacion personal,familiar y laboral. Salud laboral. Violencia de género.
-ROUTE PONT LLeva a cabo politicas de garantizar el empleo estable y de calidad con contratacion indefinida. con(ra(aclon de mujeres.Insercion con la contratacion de personas mayores de 45 afios
3.-Politicas de insercion e igualdad [

VALORACION

'Politica de insercion e igualdad
Las empresas de la UTE tienen implementadas politicas de insercion e igualdad pero no especifica para este contrato. Enumera y describe los principios basicos
No indica la contratacion de personal en riesgo de exclusion social para el desarrollo de este contrato
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