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Fecha: 9 de agosto de 2021 Destinatario:  Presidencia de la mesa de contratacion
S/R:
N/R: E21-0016

Asunto: Informe de la comision técnica para informar de las ofertas admitidas para la
realizacion de los trabajos del expediente E21-0016, relativo al mantenimiento de
basculas del puerto de Palma

En sesion celebrada por la mesa de contratacion el 29 de julio de 2021 fue examinada la
proposicion presentada por la tnica empresa:

- Distribuciones de Registro y Control, S.L.

Remitida la documentacion contenida en el sobre B a la comision técnica designada al efecto, se ha
procedido a su examen y valoracion.

CONSIDERANDO
Que la empresas admitida ha presentado oferta segun el pliego de condiciones.

Que reunida la comision técnica constituida por D. José Bascuiiana Pastor, jefe de la Division de
Conservacion y Mantenimiento, y por D. Joan Gili Mulet, responsable de equipos e instalaciones,
segun lo dispuesto en el articulo 157 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, para informar de la proposicion a valorar mediante juicios de valor para la contratacion de
los trabajos del expediente E21-0016, relativo al mantenimiento del puerto de Palma, procede a
estudiar y valorar la oferta que ha sido admitida.

ESTA COMISION ACUERDA

Que tras analizar la correspondiente propuesta y visto el estudio realizado por los abajo firmantes,
la puntuacién técnica (PT) de la oferta admitida sea las siguientes:

PT
Empresa (sobre un maximo de 25 puntos)
Distribuciones de Registro y 17,10
Control, S.L.
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Autoritat Portnaria de Balears

En Palma, a 9 de agosto de 2021

La comision técnica,

El responsable de equipos e instalaciones El jefe de la Division de Conservacion y
Mantenimiento,
Firmado digitalmente por
D. Joan Gili Mulet Firmado digitalmente por
D. Jos¢é Bascufiana Pastor
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CRITERIOS DE VALORACION TECNICA

VALORACION TECNICA

1. Metodologia,

2. Mejoras en las GAMAS del mantenimiento

3. Mejoras a los medios humanos y maquinaria

y

2.1 Se incorporan nuevas

3.1 Mejoras al equipo

3.2 Mejoras de la

EMPRESA / UTE especificos 2.2 Se mejoran las gamas o vT
gamas humano maquinaria
o o o g o OBSERVACIONES:
DIRSA 2,50 2,50 3,50 3,60 5,00 17,10 ACEPTABLE

INACEPTABLE <= 15
SUFICIENTE > 15
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MANTENIMIENTO DE LAS BASCULAS DEL PUERTO DE PALMA

DIRSA

Valoracion Técnica VT

1. Metodologia, organizacién y medios especificos: (5) 5,00 2,50
Descripcion detallada de los procedimientos de gestion y organizacion de los

. . 2,50 30,00
trabajos objeto del contrato
Descripcioén de las funciones de cada uno de los participantes en los trabajos. 2,50 20,00
2. Mejoras en las Gamas del mantenimiento (10) 10 6,00
2.1 Se incorporan nuevas gamas (5) 5 2,50
Se incorporan nuevas gamas 5,00 25,00
2.2 Se mejoran las gamas (5) 5 3,50
Se mejoran las gamas (frecuencia o inspecciones) 5,00 35,00
3. Mejoras a los medios humanos y maquinaria (10) 10 8,60
3.1 Medios humanos (5) 5 3,60
Mejoras equipo humano 5 36,00
3.2 Maquinaria (5) 5 5,00
Mejoras de la maquinaria 5 50,00
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DIRSA

on Baloares dol Epeta),por

- Programa de mantenimienta continuo: Los nveles de sarvico continuo deben aicanzar el nive de funclonamiento correcto de acuerdo con @ programa e
Imantenimiento.

Plan de actacion

|Actuaciones para of manteniminto correctvo y da apoyo continuo

dar u
afectacos por
Jor Materia fungile.
IMétosos de trabalo. Periodicidad de as inspeccianes
lcontrol do accesos.
st areas y manerimient
anomalia
2212194 y1a OM. del
27104199 ).
lLas
nstrumento.
ali |

Inecha porlaboratoio ENAC i cul insialrd nuevos proci(s.

maticas, Informe de puntos e nspeceion el sisiema automatico de conrol de accesos, Informe d puntos de Inspeccion dl istema informato, Informe e
lpunto de Inspeccion d revision cableados, conexiones.y
lconiquaciones de re, Comprabacién orinara del peso).

lenvada y saida.

1ZAR, NO SE MENGIONANI DETALLA EL PLAN DE|

|SE PRESENTADE FORMA DETALLADAL Los
lcau NO AP 104D,

lPuntuacien: N
|aporta Plan de Calidad asociado a os trabajos

[ ete de Operaciones - ERP-Suminsiros

[Tecnico de sistemas - Retén 24

NI DETALLA LAS FUNCIONES, ADEMAS, NO

Jonfos trabsjos.

|SE INDICA EL PERSONAL, PUESTO DE TITULACION,
Pr v AR POR EL PERSONAL

lPuntuacion: i menciona ol

|se incorporan nuevas gamas.

iniciaimente.

1. Plataformas pusnto-bascula gaivanizadas do 16<3 m. para 60 L

|- Engras
cazoletas en ofcaso de tener a grasa my reseca
Parios

/2. MICROPROCESADOR, VISOR Y PEANA

[bioaueo),

- Reai

3. SEMAFOROS.
- Comprobacién simentacién de os squipos.
|- Comprobacien y reapreta do conexiones de teminaos.

IMICROPROCESADOR NO PREVISTAS.

lPuntuacion:
Iiciaimente (25 pos) = 26 ptos.

/S meforan las gamas (frecusncia o inspeciones)

frecuencias que propone el lictador.

Encada purt

[lazo de bampo.

propone una
upertie.

| MEJORA DE APOYO LOGISTICO

8 a roquiora,

ncicasos por 1a AP. No cbstant
Sistema ce contol e bisscuias y lementos de rec.

B AP,
- espacio en o

Gom
|- cceso remoto via VPN AP para gestén y soporto usuarios.

|- Moniorzacian de i base de datos (Residuos MARPES),

2 Terminales Muelies Comercias.

- Revisian el sistema a través de conexén remota via VPN APE.

o, barreras,elc.)
|- Simlacien ntsgra o pesada con emisién do ecbo.

- Revisian el sistema a través de conexén remota via VPN APE.

o, barreras, etc.)
|- Simuacien ntogra o pesada con emisién do ecbo.
3. Terminaies Muslies Poniene.

Wejoras 3 los medios humanos y maquinaria (10)

Mejoras equipo humano

'Dosglosa do puntos Personal Adscri (rasta 50 los):
~Responsate Técnico (Hasta 10 puios)

Técnico especialista en nsalaciones eécticas (Hasta 15 punios)
Técnico especialsta en instalaciones meciricas (Hasta 15 punios)

i apartado 3.0) (Hasta 10 puntos)

[Prosenta una tala con ef Equipo Tecrico propueso:
efe do Operacines - ERP.Suminisiros

[Tecnico de sistemas - Retén 24

Jcontato

[basculas cel purto.

[dcicacien a senici. Se ncuye CV.

2 técnicos espociasias on sistomas.
1. TECNICO COMUNICACIONES.

~PERFILY 16 an .
Jamiares como Insta
[orcentaje prasencil da decicacicn a servici. Se ncuye CV.
PerriL

dvecta e el serviio.

— Seincuye OV.

2. TECNICO DE SISTEMAS: So prasentan 2 peries como retén 24 h.
FIL Y T

e

50 posaie. Insta " 100%. S0 nciye CV.
[PeReIL

0 de ).

100%. Sa ncluye CV.

100% (15 ptos)
lprts (6 putos)

- Puntuacién: Responsable 17 an Tecrico
dedicacion ) =36 pi

Mojoras de la maguinarla

stock do

recambios.
- Cabeza ractora
|- Seminemolaue con capacidad para 20.500 kg de pesas.

|20 pesas de 1000 kg.con cerficado de Calibracion ENAC, lase de precision
15110.000

- . 50k
1uego de pesas de 12 20 kg, clase de precision M1, fraccionadas en 1.2 5 kg, con cerlicado de Callbracn ENAC

. etc)
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BASE A 50 PTOS
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[Descrpionde as uncione d cad o e s
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s
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